
 

« Accompagner quelqu’un, c’est se placer ni devant, ni derrière, ni à la place. C’est être à côté.» 

Joseph TEMPLIER 

 

 Un parrain/une marraine : une relation privilégiée  
 

 Une aide technique : conseils de rédaction pour CV, lettres de motivation, simulation d’entretien, 
conseils pour mieux cibler une offre de stage, améliorer son profil sur les réseaux sociaux, 
rechercher des informations sur une entreprise … 
 

 Un accompagnement stratégique : une meilleure définition de son projet professionnel et une 
meilleure perception des exigences de l’entreprise et du métier. Le parrain ou la marraine 
contribue à forger une image réaliste des attentes du monde professionnel actuel. Il /elle ouvre 
des pistes auxquelles le filleul n’a pas pensé. 
 

 Un accompagnement relationnel : le parrain /marraine peut ouvrir son réseau à son filleul, 
l’aider à trouver des contacts, à affiner son projet au sein d’un secteur défini …  

 
 Un soutien moral: grâce à son parrain ou sa marraine, le filleul peut retrouver confiance car il 

échange avec un professionnel qui travaille dans son domaine de recherche et qui connaît bien 
ses attentes et les besoins du secteur. Dans les périodes de doute, il bénéficie de ses 
encouragements et de ses conseils. 

 

 Un parrain/une marraine : différents temps de partage : 

 Présentation mutuelle : 

 le parrain/la marraine : présente son parcours scolaire, sa vie à SUPMICROTECH - ENSMM, sa 

vision de l’école auparavant… son parcours professionnel : postes, entreprises, stages 

réalisés…. 

 le filleul : parle de son parcours scolaire et ses expériences extra-scolaires. 

 Vos attentes :  

 le filleul : qu’est-ce qu’il recherche dans le parrainage, son objectif professionnel, son objectif de 

vie privée… 

 le parrain/la marraine : évaluer ses capacités de tuteur, avoir une vision plus actuelle de la vie 
étudiante et scolaire.   

 
 Vos échanges : 

 Quelle forme donner à vos rendez-vous ? virtuels, face à face, par skype, téléphone. Quelle 

fréquence… 
 Définition de vos objectifs et d’un plan pour les atteindre. 

- Ex : rédaction d’un CV : le filleul le commence, vous en parlez ensemble, vous l’améliorez…. 

 
 

A savoir : cette fiche explicative est un support, une aide, qui est bien sûr modifiable suivant les volontés de 
chacune des parties. 


